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ANUNT PRIVIND INTENTIA DE SELECTARE A UNU! PARTENER ENTITATE PRIVATA

pentru proiectul depus in cadrul apelului ,Scoli pentru viitor”, PEQ 2021-2027, Actiunea 7.e.3

Liceul ,,Udriste Nasturel” Hotarele, entitate finantata din fonduri publice, anunt3 intentia de a selecta un
partener entitate privata (organizatie neguvernamentald: asociatie, fundatie sau organizatie patronald) pentru
elaborarea si implementarea proiectului ,,De la litere la laborator — Scoala Udriste Nasturel pentru viitor”.
Proiectul va fi depus in cadrul apelului , Scoli pentru viitor”, Programul Educatie si Ocupare (PEQ) 2021-2027,
Prioritatea 7, Actiunea 7.e.3.

Procedura respectad art. 34 alin. {1) din OUG nr. 133/2021, aprobata cu modificari prin Legea nr. 231/2023, si
Anexa 2 la Ghidul Solicitantului — Conditii generale PEO 2021-2027. Selectia se face pe principiile transparentei,
nediscrimindrii, tratamentului egal, eficientei utilizarii fondurilor, legalitatii si trasabilitdtii. Procedura nu derogé
de la normele privind achizitiile publice.

1. Programul si proiectul

Obiectivul specific al programului: ES04.5 — imbunétitirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a
relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invitérii non-formale si
informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si
digitale (FSE+). Tip de actiune: 7.e.3 — Flexibilizarea si diversificarea oportunitatilor de formare si dezvoltare a
competentelor cheie ale eleviior.

Obiectivul general al proiectului: cresterea nivelului de alfabetizare functional3 si a performantei in domeniile
STEAM pentru minimum 400 de elevi din Liceut , Udriste Nasturel” Hotarele si din unitatile partenere asociate.
Proiectul combina diagnoza, sprijinul remediai si pregétirea pentru competitii, cu masuri de echitate care sustin
participarea elevilor.

Scopul proiectului: prevenirea si reducerea analfabetismului functional si stimularea excelentei in stiinta,
tehnologie, inginerie, arte si matematica, inclusiv competente digitale, de inteligent3 artificiala si date, precum

si competente verzi.

_“ Element Valoare !
| Valoare estimats 700.000 - 1.000.000 euro (buget in lei)

Duratd maximum 30 de luni, fara a depasi 31.12.2029

Grup tinta minimum 400 de elevi; cadre didactice {optiona!)

Regiune Sud-Muntenia {regiune mai putin dezvoltata) ﬁr

2. Activitatile proiectului si relui parteneruiui

Partenerul selectat va avea buget propriu, alocat activitdtilor pe care le implementeaza. Bugetu! siu va fi mai
mic decat ce! gestionat de liderul de parteneriat.

| Activitate ’ Statut j implicarea partenerului

i Al.l Programe de alfabetizare functionala: | obligatorie = Da: instrumente de diagnozd, experti pentru

I R




diagnoza initiala si reevaluare, planuri individuale ateliere remediale, cluburi de lectura si cercuri
de sprijin, activitati remediale si de aprofundare, de matematicd aplicata, module Al si date
alfabetizare in Al si date
A1.2 Performantd si excelentd STEAM: pregatire cbligatorie Da: mentorat si cercuri STEAM (robotic3,
pentru competitii, ecosistem de invatare, premii inventica, stiinte integrate}
A2 M3suri complementare pentru echitate: obligatorie Da: consiliere si activitdti non-formale pentru
informare si consiliere, ateliere, festivaluri de competente-cheie
stiinta
A3 Inovare curriculara participativa (CDEQS), optionald Da: consultari, proiectare de optionale,
resurse educationale digitale, formarea cadreior formare si mentorat pentru profesori
didactice
Ad Programe colaborative si parteneriate optionalad Sprijin la organizarea programelor non-formale
comunitare
AS Evaluarea impactului si a potentialului de optionala Da: metodologie T0, evaludri intermediare si
scalare finala
Management de proiect, achizitii, informare si - Nu (rdman in sarcina liderului)
publicitate

Conform ghidului, partenerul nu este selectat pentru dezvoltare de aplicatii informatice, supervizare, servicii
hoteliere, furnizare de bunuri sau organizare de evenimente.

3. Criterii de eligibilitate {admis / respins}

Candidatul trebuie s3 indeplineasca toate criteriile de mai jos. Dacd nu indeplineste un criteriu, candidatura

este respinsd si nu se mai puncteaza.

1. Este organizatie neguvernamentald fard scop patrimonial, cu personalitate juridica: asociatie sau fundatie
infiintat3 conform OG nr. 26/2000, ori organizatie patronald constituitd conform Legii dialogului social nr.
367/2022. Candidatui este partener individual, nu consortiu sau grup.

2. Are, conform ghidului, experientd dovedita prin ce! putin un proiect implementat in ultimii 3 ani intr-unul
dintre domeniile: a) educatie, politici publice in invatdmant sau proiecte cu impact social in educatie; b)
inovare, STEAM, tehnologii sau alfabetizare functionala.

3. Obiectul de activitate din statut permite implicarea n activitdtile pentru care candideaza.

4. Nu se afld in niciuna dintre situatiile de excludere din Ghidul Sclicitantului — Conditii generale PEO 2021-
2027 {declaratie pe propria raspundere}.

5. Nu are datorii exigibile la bugetul de stat si la bugetele locale.

6. Nu se afla in conflict de interese cu lideru! de parteneriat sau cu membrii comisiei de evaluare.

7. Dosarul este depus in termen si contine toate documentele obligatorii din sectiunea 5.

4, Grila de evaluare

Punctajul maxim este de 100 de puncte, iar candidatul are nevoie de minimum 60 de puncte pentru a fi
declarat admis. Dacd nu se depune decat o candidatura, ea poate fi selectatd daca este eligibild si obtine
minimum 60 de puncte. La egalitate castigd candidatul cu punctaj mai mare la criteriul 1, apoi la criteriul 3.

Nr. Criteriu Punctaj
1 Experientd in proiecte din ultimii 3 ani in educatie, alfabetizare functionald, STEAM sau max. 30
inovare (peste minimu! de eligibilitate): 1 proiect = 10 p; 2-3 proiecte = 20 p; 4 sau mai
multe=30p
2 Experientd in proiecte finantate din FSE / FSE+ (POCU, PEQ) sau din alte fonduri max. 10
nerambursabile, ca beneficiar sau partener: 0 proiecte = 0 p; 1 proiect = 5 p; 2 sau mai
multe=10p




3 Propunerea tehnicd: relatia cu activitatile din sectiunea 2 (10 p}, metodologie, max. 25
instrumente si rezultate (10 p), valoarea adaugatd pentru grupul tinta si sustenabilitate (5
p)

4 Expertii propusi: formare si experientd in domeniul activitdtilor; 5 p pentru fiecare expert | max. 20
cu experientd specificd de minimum 2 ani

5 Capacitate operationald si financiard: persona! propriu sau colaboratori, sediu, dotari {5 max. 10
p); venituri sau resurse din ultimul exercitiu financiar {5 p)

6 Experienta de lucru cu elevi din mediul rural sau din grupuri vulnerabile max. 5
Total 100

5. Dosarul de candidatura

Dosarul se depune intr-un singur exemplar, in limba romana. Paginile se numeroteaza si se incepe cu un opis.

Fiecare document se semneaza de reprezentantul legal si are mentiunea ,,conform cu originalul”, acolo unde

este cazul. Dosarele depuse pe e-mail se trimit in format PDF, semnate olograf si scanate sau semnate

electronic.

12
13,
14.

15.

16.
17.
18.
18,
20.

Scrisoare de intentie, cu activitatile pentru care candideaza organizatia.
Fisa partenerului: date de identificare, reprezentant legal, persoana de contact.

. Statutul si actul constitutiv, cu modificarile la zi.
. Dovada perscnalitatii juridice, emis3 cu cel mult 30 de zile inainte de depunere: pentru asociatii si fundatii,

certificatul de inscriere in Registrul asociatiilor si fundatiilor si extrasul din Registrul national ONG; pentru
organizatiile patronale, sentinta de dobandire a personalitatii juridice si certificatul de Tnscriere in registrul
special al organizatiilor patronale, de la tribunal.

Certificatul de inregistrare fiscala.

Situatiile financiare pentru ultimul exercitiu financiar incheiat.

Declaratie pe propria raspundere ¢ organizatia nu are datorii la bugetul de stat sau la bugetele locale.
Certificatele de atestare fiscald se vor solicita partenerului selectat la contractare.

Dovezi pentru proiectele invocate la criteriile 1 si 2: contracte, acorduri de parteneriat, recomandari,
rapoarte sau procese-verbale de receptie.

Propunerea tehnic3, de maximum 5 pagini: activitati, metodologie, rezultate, experti si resurse.

CV-urile expertilor propusi (format Europass), cu declaratiile de disponibilitate semnate.

Declaratia de eligibilitate si de neaflare in situatii de excludere.

Declaratia privind evitarea conflictului de interese.

Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal (GDPR).

6. Termen, modalitate de depunere si calendar

Termenul limit3 de depunere este 20.11,2026. Dosarele depuse la sediu se primesc pana la ora oficiala de
inchidere a institutiei, [ora]. Dosarele trimise prin postd, curier, e-mail sau fax se primesc panad la ora 24:00.

Termenul cuprinde cele 10 zile lucratoare de la publicarea anuntului, 06.11.2026.

Dosarul se poate depune prin oricare dintre modalitdtile de mat jos. Pe plic sau In subiectul e-mailului se scrie:

,Candidaturd partener — proiect Scoli pentru viitor”.

La sediu: Soseaua Bucuresti nr. 2, comuna Hotarele, judetul Giurgiu, cod postal 087125, registratura, luni—
vineri, [interval orar]
Prin posta sau curier: Soseaua Bucuresti nr. 2, comuna Hotarele, judetul Giurgiu, cod postal 087125

Prin e-mail: gsudristenasturel@yahoo.com



e Prinfax: 0246 247 021
Persoana de contact este {nume, functiel, tel. 0246 247 270, e-mail gsudristenasturel@yahoo.com. Clarificarile

ir =

se pot cere pana pe 17.11.2026, iar raspunsurile se publicd pe site-ul unit3tii in cel mult o zi lucrdtoare.

Etapa Data

Publicarea anuntului 06.11.2026
Termen pentru clarificari 17.11.2026
Termen de depunere a dosarelor 20.11.2026
Evaluarea si publicarea rezultatului intermediar 23.11.2026
Depunerea contestatiilor (24 de ore de la publicare} 24.11.2026
Soluticnarea contestatiilor si publicarea rezuitatului final 25.11.2026

Rezultatu! se publicd pe site-ul unitatii, cu punctaju! fiecarui candidat admis sau respins. Fiecare candidat
primeste si o scrisoare de informare. Cu partenerul selectat se incheie Acordul de parteneriat (Anexa 1 la
Ghidul Solicitantului — Conditii generale PEO) si Nota justificativa privind valoarea adaugata a parteneriatului.

Unitatea poate anula procedura dacd cererea de finantare nu se mai depune.

Director,

[nume si prenume]




